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GODMANSKAP OCH FORVALTARSKAP

Manga méanniskor i vart samhalle klarar av olika anledningar inte av att skota
vissa dagliga goromal som for andra ar helt naturliga, det kan bero pa sjukdom,
utvecklingsstorning, forsvagat halsotillstand eller annat. Den fraga som da blir
aktuell & om det bor férordnas en god man eller forvaltare for den enskilde
som pa grund av ovannamnda problematik inte fullt klarar sin dagliga
livsforing. En person som har god man eller forvaltare kallas i dagligt tal for
huvudman. En god man &r en person som bitrader huvudmannen i fragor
angaende ekonomi, personlig omvardnad och bevakande av dennes ratt. Att
vara forvaltare innebéar att man ar stallforetradare for en person och inte bara &r
ombud. Forvaltarskap &r saledes ett storre ingrepp i en persons liv.
Omfattningen av arbetet varierar naturligtvis beroende pa den enskildes
livssituation.

Forhallningssatt

Uppdraget som god man bygger pa samrad och samtycke fran huvudmannens
sida. Det ar viktigt att verka for huvudmannens bésta. Huvudmannens vilja
skall vara vagledande. Ibland férvantas man som god man att besluta i svara
och kansliga fragor. Det &r da viktigt att inte ga in i en formyndarroll och fatta
beslut i den enskildes stélle utan soka l6sningar tillsammans med honom eller
henne. Eftersom uppdraget som god man eller forvaltare oftast innebar att
handha andras pengar &r det av storsta vikt att agera med omdéme och
noggrannhet. Det kan aldrig nog betonas att huvudmannens ekonomi inte far
blandas ihop med den egna. Redovisning bor ske fortlopande och det maste
finnas god ordning pa kvitton och andra verifikationer. Angaende forvaltning
av egendom galler att god man ser till att pengarna anvéands pa basta satt till
personens nytta. Huvudmannen skall samtycka till alla rattshandlingar utom
sadant som avser den dagliga hushallningen, exempelvis inkop av livsmedel,
betalning av hyra, vardkostnader, skatter, telefon och andra regelbundna
betalningar. Nara samarbete bor ske med foréldrar eller anhériga, om sadana
finns, och med kontaktperson utsedd enligt socialtjanstlagen eller LSS. Att
sorja for en person innebar ocksa att se till att dennes pengar verkligen anvands
till det som ar viktigt for personens livskvalitet.

Vad séager lagen?

Det ar i fordldrabalken som godmanskapet regleras juridiskt. Grundtanken &r
att ingen skall utsattas for storre ingrepp i den personliga integriteten &n vad
som &r nédvandigt i det enskilda fallet. | kap 11, § 4 fordldrabalken, kan man
ldsa om godmanskapets innebord:

4 8 Om nagon pa grund av sjukdom, psykisk stérning, férsvagat halsotillstand
eller liknande forhallande behéver hjalp med att bevaka sin rétt, forvalta sin
egendom eller sOrja for sin person, skall ratten, om det behovs, besluta att
anordna godmanskap for honom eller henne. Ett sadant beslut far inte
meddelas utan samtycke av den for vilken godmanskap skall anordnas, om inte
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den enskildes tillstand hindrar att hans eller hennes mening inhamtas.

Vad ar skillnaden mellan god man och forvaltare.

Det finns en markant skillnad mellan god man och forvaltare. Som god man ar
man endast ett bitrade till huvudmannen da denne har kvar sin rattshandlings-
formaga. Detta innebér att man som god man maste inhdamta huvudmannens
samtycke vid storre rattshandlingar, saknar huvudmannen férmaga till detta har
man som god man rétt féreta sig handlingar for huvudmannens basta.
Forvaltare forordnas nar ett godmanskap inte anses tillrackligt. Nar det galler
forvaltare har han ensam behorighet att foreta rattshandlingar som faller inom
ramen for sitt férordnande utan att inhdmta samtycke. Att bevaka ratten och
sorja for personen galler pa samma satt for de bada funktionerna. Att vara
forvaltare innebér att man ar stéllforetradare for en person och inte bara ombud.
Forvaltarskap ar saledes ett storre ingrepp i en persons liv.

Vad gor gode mannen?

Den gode mannen skall se till att huvudmannen far den vard och tillsyn som
behdvs. Narstaendes intressen skall darfor inte beaktas om de kan anses sta i
strid med huvudmannens vilja. Den gode mannen skall som regel 6verta
ansvaret for huvudmannens ekonomi sasom forvalta pengar och annan
egendom, betala rékningar och bitrdda vid ink6p m m. Att bevaka en persons
ratt kan vara att se till att han far de insatser av samhallet som han har behov
av. Bostad med service och dagliga verksamheter kan vara exempel pa sadana
insatser. Att sorja for person kan te sig olika fran person till person. Det innebéar
att god man haller sig informerad om huvudmannens boendeforhallanden,
behov av vard och social service. God man bor ocksa ta reda pa huvudmannens
behov av sociala kontakter och rekreation. Grundtanken i foraldrabalken &r att
ingen skall utséttas for storre ingrepp i den personliga integriteten an vad som
ar nodvandigt i det enskilda fallet.

Vad kan omfattas i férordnanden?

Godmanskapets och forvaltarskapets innebord &r att personer som pa grund av
sjukdom, psykisk storning, forsvagat halsotillstand eller liknande férhallande
skall fa hjalp med att: (11 kap, 4 § foraldrabalken)

-bevaka sin rétt (juridiska fragor)

-forvalta sin egendom (ekonomiska fragor)

-sorja for sin person (personlig omvardnad)

Uppdraget kan vara begransat till ett eller tva av dessa omraden men i sa fall
skall detta framkomma klart och tydligt i tingsrattens férordnande

Uppgiften bevaka ratt kan bland annat innebara:

Att i nagon speciell rattshandling ta tillvara huvudmannens intressen. Exempel
pa olika rattshandlingar framgar nedan.

e Bevaka ratt i dodsbo.

e Foretrada den enskilde vid uppsagning, forsaljning och avyttring av bostad.
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e Bevaka ratt genom férhandlingar, avbetalningsplan och liknande med
fordringsagare.
e Bevaka réatt i arende hos hyresnamnden.

Vidare kan att bevaka ratt i generell bemarkelse innebéra att huvudmannens

intressen behdver

Bevakas och detta kan ske genom att:

e Anstka om stdd och service enligt lagen om stéd och service for vissa
funktionshindrade (LSS). Det kan handla om kontaktperson,
ledsagarservice eller liknande.

e AnsOka om bostadsbidrag och anméla arliga hyresandringar for att fa ratt
bostadsbidrag.

e Overklaga beslut

e Anstka om skuldsanering.

Uppgiften férvalta egendom innebér forvaltning av all egendom tillhérande
huvudmannen. Forvalta egendom betyder att skéta huvudmannens ekonomi, ta
hand om pension och bidrag, betala rékningar, lamna fickpengar, forvalta
kapital, vardehandlingar, fastigheter med mera, se till att huvudmannens
egendom vid behov ar forsakrad. Huvudmannens egen 16n och
habiliteringsersattning fran dagcenter ingar inte i de tillgdngar som ska
forvaltas av gode mannen om inte huvudmannen sjalv vill detta.

Det ar gode mannens skyldighet att se till att det finns pengar till fasta utgifter.
Betalas huvudmannens rakningar 6ver post- eller bankgiro maste det goras i
huvudmannens namn. Det vanligaste numera &r att rakningarna betalas over
internet via gode mannens/forvaltarens egen dosa efter dverenskommelse med
huvudmannen och banken. Gode mannen/forvaltaren far endast ha tillgang till
det kontot som han/hon disponerar. OBS! Gode mannen/forvaltaren far ej
anvénda sig av huvudmannens egen dosa.

Gode mannen/forvaltaren disponerar ett konto fritt 6vriga konton skall forses
med Overformyndarspérr = god man/forvaltare disponerar kontot endast med
overformyndarens samtycke. Huvudmannen har rétt att disponera alla konton
sjélv.

Huvudmannens tillgangar far aldrig blandas ihop med gode mannens tillgangar.

Grundlaggande for forvaltningen ar enligt Foraldrabalken 12:4 att

huvudmannens medel ska:

o | skdlig omfattning anvandas for uppehalle, utbildning och nytta i 6vrigt.

e Placeras sa att tillracklig trygghet finns for deras bestand och sa att de ger
skélig avkastning.
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Sorja for person brukar ocksa kallas for personlig omvardnad. Uppgiftens
innehall kan inte generellt bestimmas utan avgors i det enskilda fallet. Sorja for
person innebar inte att god man eller forvaltare sjalv ska skéta om och varda
huvudmannen. Om huvudmannen bor i egen lagenhet med hemtjanst ska gode
mannen inte handla mat, hygienartiklar och dylikt. Gode mannen &r ej skyldig
folja med till lakare, sjuk- och tandvard, ej heller fysiskt hjalpa till vid
flyttning.

» Halla kontakt med anhdriga

« Vara uppmarksam pa huvudmannens behov av sociala kontakter,
fritidsverksamhet, daglig sysselsattning och ta de initiativ som ar lampliga.
» Hjélpa huvudman, som bor i egen lagenhet, med stérre inkdp som
exempelvis mobler, radio, tv, klader, gardiner.

» Hjélpa huvudmannen att vid behov komma i kontakt med till exempel
tandlakare, optiker, hjalpmedelscentral med mera.

Sdrja for person innebér att gode mannen ska se till att personen har det stéd
och hjalp den behover fran samhallets sida och att personen i 6vrigt har en
ordnad tillvaro med exempelvis bostad.

Vem kan bli god man eller forvaltare?

| foraldrabalken kapitel 11, § 12 stér: till god man skall utses en rattradig,
erfaren och i 6vrigt lamplig man eller kvinna™. De enda formella kraven enligt
lagen ar att god man inte far vara underarig och inte sjalv ha forvaltare
forordnad for sig. Kravet pa lamplighet innebér att gode mannen skall ha
kvalifikationer som fordras for att skota det anfortrodda uppdraget. Till de
allmanna kraven pa lamplighet hor att vederborande har ordnad ekonomi,
ordningssinne samt har den tid som behdvs for att agna sig at uppdraget. En
god man far inte forekomma i Rikspolisstyrelsens belastningsregister, register
hos kronofogdemyndighet eller hos socialnamnden.

Eftersom uppdraget ar férenat med redovisningsskyldighet s& ar det ocksa
viktigt att Du kan sammanstélla en arlig redovisning 6ver huvudmannens
inkomster och utgifter.

Lagen ger inte foretrade for anhorig att bli god man. En slékting eller annan
narstaende kan dock forvantas hysa intresse fér huvudmannen. A andra sidan
kan omstandigheter vara sadana att en anhdrig inte bor férordnas.

Din forsta uppgift som god man.

Borja med att besoka huvudmannen. Ta reda pa behov och énskemal.
Informera dig om de insatser som samhallet kan stalla upp med. Det kan galla
fardtjanst, hemtjanst, frikort inom sjukvarden, ratt till kontaktperson och dylikt.
Etablera kontakt med anhdriga, vardpersonal och andra som star den enskilde
néra. Ett natverk kan vara till stor hjélp. Satt dig in i din huvudmans ekonomi.
Gor en budget, som ser till att huvudmannens pengar anvands till
huvudmannens basta. Forsok att halla regelbunden kontakt genom besok eller
telefonsamtal. Att besoka eller ha telefon kontakt med huvudmannen en gang i
veckan kan anses rimligt. Hjalp den enskilde att driva fragor som ger ett sa
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normalt och bra liv som mgjligt. Ta dig tid for uppdraget. Om du ké&nner dig
osaker i nagon situation radgor med 6verformyndaren, det ar en viktig
resursperson i ditt uppdrag.

Att besoka eller ha telefonkontakt med huvudmannen minst en gang per manad
kan anses rimligt. | borjan av uppdraget behdvs kanske en tatare kontakt.

Hjalp den enskilde att driva fragor som ger ett sa normalt och bra liv som
mojligt. Ta dig tid for uppdraget. Om du kanner dig oséker i nagon situation
radgor med dverférmyndaren, det ar en viktig resursperson i ditt uppdrag.

Forteckning
Forteckning skall lamnas in inom tva manader fran férordnandedagen.
Uppgifterna i forteckningen skall avse dagen for forordnandet.

Forteckningens innehdll: Ager huvudmannen bankmedel skall uppgift Iamnas
om kontonummer och bank dar medlen innestar. Ekonomisk 6versikt 6ver
samtliga konton, saldobesked per foérordnandedagen, samt sparrbevis skall
bifogas.

Fastighet tas upp till taxeringsvérde och lagfart skall bifogas.
Bostadsratt skall uppges och intyg fran bostadsrattsforeningen skall bifogas.

Vardepapper bor tas upp till marknadsvérdet och andelar.

L6s6ren behover inte anges med varden om det inte ar fraga om antikviteter,
konst eller liknande

Skulder skall anges med dels belopp, dels namn pa langivare. Underlag till
skulderna skall bifogas.

Ager den omyndige/huvudmannen tillgdngar som inte forvaltas av
forvaltare/god man skall detta anges i forteckningen.

Forhallanden som i 6vrigt ar av intresse for dverformyndaren bor ocksa
antecknas i forteckningen. Som exempel kan ndmnas pensionsinkomster,
vistelseort utanfér hemmet o s v.

Atgarder i samband med avldmnade av forteckning

Har huvudmannen fatt tillgangar p g a giftoratt, arv, testamente eller gava skall
Ni vid avldamnande av forteckning bifoga bestyrkt avskrift av bodelnings- eller
skifteshandlingar, testamente eller gavobrev.

Ett konto kan vara fritt "pengar som behdver hallas tillgangliga for den
enskildes uppehalle eller varden av hans eller hennes egendom”. I normalfallet
kan det finnas 20-30.000 kronor pé ett sadant fritt konto. Ovriga banktillgodo-
havanden skall forses med s k éverformyndarsparr, vilket skall framga av



kontoutdrag eller intyg, savida inte medlen maste hallas tillgangliga for att
bestrida huvudmannens underhall.

PRIVATA MEDEL

Om den enskilde vill ta ut pengar p& bank
Oppna ett konto i den enskildes namn. Detta konto far inte disponeras av annan
an den enskilde.

Den enskilde ska kunna ta ut pengar via kort, bankomat eller dver disk.

Om den enskilde vill erhalla kontanter

Lamna 6verenskommen summa till den enskilde. Den enskilde kvitterar denna
mottagna summa fran Dig. Redovisa kvittot i arsrakningen. Krav inte den
enskilde pa redovisning éver vad han gjort av dessa medel. Det &r hans ensak.

Medel lamnas till vardpersonal

Lamna mot kvittens 6verenskommen summa till vardpersonal for den enskildes
rakning. Vardpersonalen ska fora kassabokforing 6ver inlamnad summa.
Samtliga uttag av vardpersonal ska verifieras och kvitton ska uppvisas. Det &r
synnerligen viktigt att Du kontrollerar detta bade for den enskildes skull och
for personalen som enbart hjalper Dig och inte dvertar Ditt ansvar! Kvittona far
inte lamna boendet, granskning sker pa boendet sa ofta Du anser lampligt.

Forvaltning

Overférmyndarens tillstand kravs bl a om Ni tanker:

1. taut medel fran sparrad rakning, savitt inte omplacering sker sa att
overformyndarsparren féljer med

2. genom kop, byte eller gava, forvarva fast egendom, bostadsrétt eller
nyttjanderatt galler &ven arrendering av kolonilott

3. avyttra eller inteckna fastighet/tomtrétt

4. kopa aktier

5. utta vardehandling ur férmyndardepa

6. taupp lan for huvudmannen

7. lana ut huvudmannens medel

8. lata huvudmannen driva rorelse

9. aterkopa livforsakring

10. ga i borgen

Det ar forbjudet att skanka bort huvudmannens egendom. Sedvanliga gavor
som fodelsedagspresenter och julklappar &r tillatna. Med 6verformyndarens
tillstand kan ocksa vissa fall understod till anhoriga komma ifraga.

Uppstar en sadan situation att Ni och huvudmannen har motstridande intressen
maste Ni se till att god man forordnas for huvudmannen.
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Om Ni uppsatligen eller pa grund av vardsloshet vallar huvudmannen skada
kan Ni alaggas att stalla sakerhet for huvudmannens egendom och bli ersétt-
ningsskyldig.

Huvudmannen forstar vad saken galler

a) Huvudmannen agerar sjalv

Om en huvudman har beslutsformaga, d v s, kan forsta innebdrden av en viss
rattshandling och inse foljderna av densamma, far och kan han/hon rattshandla
pa det sétt han/hon sjélv vill. Gode mannen behdver da inte medverka i
egenskap av god man. Som exempel kan ndmnas att huvudmannen vill ge bort
en summa pengar till sina barnbarn. Ar det huvudmannens uttryckliga vilja och
han/hon forstar innebdrden av gavan finns det naturligtvis inget som hindrar
detta. Vill huvudmannen ha hjalp av sin gode man att ombesorja detta kan
huvudmannen ge gode mannen en fullmakt. Observera da att gode
mannen agerar i detta fall som fullméaktig och inte som god man. Darfor
ska inte heller nagot tillstand begaras fran éverformyndaren. Gode mannen
bor i sin redovisning till overformyndaren i dessa fall lamna in en kopia av
gavobrevet eller fullmakten. (se aven gavoférbudet i 14 kap 12 §)

OBS! Gode mannen &r naturligtvis inte skyldig att ata sig ett uppdrag enligt
fullmakt fran huvudmannen.

Ett annat exempel kan vara da huvudmannen vill sélja sin fastighet. Gode
mannen bor da vara behjalplig med att lata huvudmannen fa kontakt med en
méklare, men sedan bor gode mannen lata sin huvudman och inblandade parter
skota affaren. Nagon underskrift av gode mannen pé képehandlingarna ska
inte ske, inte heller nagot samtycke fran éverférmyndaren. Skulle mot
formodan gode mannen anda skriva pa kopekontraktet i sin egenskap av god
man blir han/hon tvungen att ansdka om 6verformyndarens samtycke till
atgarden.

Sammanfattningsvis kan sagas att om huvudmannen forstar vad saken
galler kan han/hon agera som han/hon vill utan gode mannens medverkan
och darmed krévs inte heller éverformyndarens samtycke dar sa ar
aktuellt.

b) Gode mannen agerar for sin huvudmans rakning

Vid alla dessa tillfallen kravs att huvudmannen ger sitt samtycke till de atgarder
som gode mannen Onskar vidta. Som exempel kan ndmnas att gode mannen
onskar Oppna ett nytt konto for sin huvudmans rakning. For att banken ska
uppfylla gode mannens énskan kravs ett samtycke, muntligt eller skriftligt fran
huvudmannen. Samma sak géller vid 6ppnande av bankfack, uppsagning av
hyreskontrakt m m.

Vid andra atgarder sasom forséljning av fast egendom, omplaceringar i vissa



fall, utlaning av huvudmannens medel m m kravs dessutom éverférmyndarens
samtycke.

OBS! | viktiga fragor ska gode mannen inte bara hora sin huvudman utan ocksa
dennes make eller sambo (12 kap 7 § 2 st FB) FB=Foréldrabalken

Huvudmannen forstar inte vad saken galler

a) Huvudmannen agerar sjalv

Om huvudmannen ingar avtal som han/hon inte forstar finns olika skydd i var
lagstiftning. Dar finns lagen (1924:323) om verkan av avtal, som slutits under
paverkan av psykisk stérning (under HB 1: Avtalslagen 3 kap 38 §) Denna lag
syftar till att skydda den som lider av psykisk storning och som ingar avtal utan
att forsta innebdrden av detta. En god man kan mycket val anvéanda sig av
denna lagstiftning och héva ett avtal som huvudmannen ingatt om
forutsattningarna i lagen ar uppfyllda. I Avtalslagen (under HB 1 kap) 31 och
36 88 finns bestammelser till skydd for den som utnyttjas utan att forsta
konsekvenserna av sitt handlande.

b) Gode mannen agerar for sin huvudmans rakning

| dessa fall dd huvudmannen inte forstar vad saken galler och darfor inte kan ge
sitt samtycke (med rattslig verkan) galler foljande. Alla rattshandlingar av gode
mannen utéver vad som avser den dagliga hushallningen kraver huvudmannens
samtycke. Kan inte samtycke inhdmtas maste gode mannen pa nagot satt visa
att det inte ar mojligt. For att kunna genomfora atgarden kréavs salunda att gode
mannen visar sin behdrighet utan huvudmannens samtycke. Enligt nu géllande
praxis kan det endast ske genom uppvisande av ett lakarintyg. Ett sadant
lakarintyg ska endast innehalla lakarens uppfattning att den enskilde, pa grund
av sin sjukdom, inte kan lamna samtycke till en viss specifik atgard, t ex
Oppna ett bankkonto.

OBS! Att dverformyndaren aldrig kan ga in och lamna ett samtycke i
stallet for ett lakarintyg i nu aktuella fall.

AVVECKLING AV HUVUDMANNENS BOSTAD

Forberedelser

Innan lagenheten avvecklas bér gode mannen/férvaltaren forvissa sig om att
huvudmannen inte kommer att kunna atervanda till sin bostad.

Redovisning i arsrakning

Gode mannen/férvaltaren ar ensam ansvarig for avvecklingen.
Redovisningsskyldighet foreligger dock. I arsrakningen ska namligen redovisas
saval de utgifter som inkomster som forekommit i samband med avvecklingen.
Fore avvecklingen av lagenheten bor en forteckning 6ver 10soret uppréttas.

LosOret
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Rent allmént galler att 16s6re som gj ar till nytta for huvudmannen ska avyttras.
Foremal som har sarskilt varde for huvudmannen ska dock behéllas.

Har huvudmannen utférdat testamente bor gode mannen/forvaltaren ta del av
detta. Losore som enligt testamente ska utga som legat till olika personer bor
inte sdljas. Det ar dock inte ovanligt att huvudmannen forseglat sitt testamente.
Godmanskapet/forvaltarskapet ger ingen ratt att bryta en sadan forseg-
ling.

Vardeforemal, smycken och personliga handlingar bor placeras i bankfack.
Mobler, glas, porslin och prydnadsforemal m m kan lamnas till forvaring.
Huvudmannen skall om méjligt sjalv bestamma hur han/hon vill ha det.

ANSOKNINGAR TILL OVERFORMYNDAREN

Uttag av medel fran sparrat konto: I ansokan skall skal anges varfor medlen
skall uttagas.

Forséaljning av fastighet, tomtratt, eller bostadsratt

1. Ansokan
Ansokan skall vara stalld till Overférmyndaren och undertecknad av
formyndare/god man/forvaltare. Om huvudmannen forstar skall han/hon
ocksa skriva under ansékan. Om huvudmannen inte kan lamna sitt
samtycke skall ett l&karintyg visas upp. | ansokan ska anges skalen till att
fastigheten, tomtratten, bostadsrattslagenheten ska forséljas.

Om ansokan avser en omyndig ska personbevis for barnet ges in.
Personbeviset ska utvisa vem eller vilka som &r vardnadshavare for barnet.

2. Huvudmannens tillstyrkan
Om den omyndige fyllt 16 ar ska hans eller hennes skriftliga tillstyrkan till
forsaljningen bildggas ansdkan. Detsamma galler den som har god man och
vissa fall forvaltare. Om det framgar av handlingarna att huvudmannen inte
kan ge sitt samtycke behdver detta inte inhdmtas.

3. Kopekontrakt i original och kopia undertecknat av saval kdpare som séljare.
Kopekontraktet skall innehalla villkor om att det endast galler under
forutsattning av dverformyndarens godkénnande.

4. Varderingsutlatande utfardat av sakkunnig och opartisk person, en
varderingsman. | varderingsutlatandet skall kunna utlasas fullstandig
beskrivning av objektet. Varderingsmannen far inte pa nagot satt vara
inblandad i afféaren inte ens arbeta i samma foretag som maklaren, séljaren
eller kdparen.
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5. Utdrag fran fastighetsdata/taxerings - & gravationsbevis inlamnas med
ansokan till dverformyndaren.

6. En sérskild god man kan behdva forordnas om det foreligger jav. Detta kan
goras av dverformyndaren, men forslag pa lamplig person bor lamnas.

7. Nar forséljningen ar klar ska bevis for att kopeskillingen insatts pa
huvudmannens konto i bank insandas. Kopia av likvidavrakningen ska
ocksa sandas in.

8. Vid kdp skall ovanstaende galla i tillampliga delar.

DELAGARSKAP | DODSBO

Ar huvudmannen del4gare i dédsbo tillkommer det Er att bevaka hans/hennes
ratt dari. Om Ni sjalv ar deléagare i samma dddsbo far Ni inte foretrada
huvudmannen. Detta skall istallet goras av en sarskilt férordnad god man.
Ansokan harom skall inlamnas till éverférmyndaren.

Dodsbodelagare ar tillsammans ansvariga for att boets tillgangar och skulder
blir kartlagda och skulderna blir betalda.

Boutredningen avslutas antingen genom bodelning och arvskifte eller genom
avtal om oskiftat bo. | bada fallen kravs godkannande av dverformyndaren.
Skiftet eller avtalet skall darfor undertecknas av samtliga deldgare och
bevittnas.

Har inte boutredningen avslutats inom sex manader efter bouppteckningen
maste Ni underrétta dverférmyndaren om anledningen hartill.

REDOVISNING
Som forvaltare/god man ar Ni skyldig att fora rakenskaper éver Er férvaltning.

Dessa rakenskaper, som kan besta av en kassabok, skall foras pa sadant satt att
Ni darigenom kan fa ett bra underlag for den redovisning som Ni maste avge
till dverformyndaren fore den 1 mars varje ar. PC stéllforetradare ar ett
bokféringsprogram som finns pa natet och kan laddas ner gratis.

Arsredovisning

Redovisningen som kallas arsrakning, skall avse Er forvaltning under
foregaende kalenderar. Blanketter + féljebrev skickas ut till samtliga gode
man/forvaltare under december manad.

| arsrakningen skall medtagas:

1. tillgdngar och skulder vid drets bérjan
2. inkomster och utgifter under aret samt
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3. tillgangar och skulder vid arets slut
4. verifikationer och kontoutdrag, arsbesked skall bifogas

Ingar bankmedel skall innestaende belopp styrkas med bevis fran banken. Finns
vardehandlingar som inte ar deponerade, skall Ni bifoga ett intyg av tva
personer att vardehandlingarna finns i Ert forvar.

Delrakning
Inges om huvudmannen byter god man/férvaltare. Skall inges senast 1 manad
efter bytet. Inga rantor medtages. Annars samma regler.

Slutréakning

Da Ert uppdrag som férmyndare/god man/forvaltare upphor skall Ni omgaende
insanda redovisning till 6verférmyndaren for tiden fran arets borjan till dess
befattningen upphdr. Inga rantor tas upp. Skall inges senast 1 manad efter det
att uppdraget upphért. Slutrakning lamnas om huvudmannen avlider eller vill
att uppdraget skall upphora.

Befrielse fran redovisningsskyldighet

Overformyndaren kan under vissa omstandigheter befria frn skyldigheten att
lamna arsrakning eller lamna redovisning i forenklad form. Sadant beslut kan
nér som helst omproévas.

Vitesforelaggande
Om Ni underlater att i ratt tid avge redovisning till 6verférmyndaren kan detta
medfora att ni vid vite foreldaggs att fullgora Ert aliggande.

ATGARDER VID HUVUDMANNENS DOD

Finnes anhdriga till huvudmannen skall dessa snarast underrattas om dodsfallet.
Antréffas inte anhdriga kan gode mannen bli nddsakad att vénda sig till begrav-
ningsfirma och for dodsboet inga de forbindelser som har samband med
begravningen.

Overformyndaren skall underrattas om dodsfallet.

Gode mannens uppdrag upphdr vid huvudmannens dod. God man &r skyldig att
varda den dddes egendom tills den kan dverlamnas till dédsbodelagarna.
Darvid galler att gode mannen endast skall vidtaga de atgarder som &r
nodvandiga for att behalla den dodes tillhorigheter. Nya ataganden far inte
forekomma.

Efter huvudmannens dod kan inte den férutvarande gode mannen erhalla
éverformyndarens tillstand for uttag av bankmedel. Nér dodsboet annu inte
Overtagits av deldgarna och gode mannen ser sig tvungen att betala begrav-
ningskostnader, hyra, skatt m m uppstar fragan hur han skall fa ut medel fran
banken. I sdan situation maste gode mannen inhamta fullmakt fér uttaget fran
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dodsbodeldgarna. Det bor dock observeras att gode mannen genom bankens
medverkan kan fa sadana nédvandiga utgifter betalda dven utan fullmakt.

Redovisning for forvaltningen efter dodsfallet skall lamnas till dédsbodel-
agarna. Slutrakning till 6verformyndaren skall saledes enbart avse tiden fram
till dodsfallet.

Saknar huvudmannen arvsberéattigade blir allménna arvsfonden dédsbodel-
agare. Gode mannen skall da fortsatta att varda den dodes egendom till dess att
den kan dverldmnas till arvsfondens representant.

VAD HANDER OM GOD MAN ELLER FORVALTARE AVLIDER

Om god man eller férvaltare avlider ska den som har boet i sin vard, i de flesta
fall den efterlevande maken eller barn eller nagon annan av dodsbodelégarna,
anmala dodsfallet till overformyndaren. 11 kap 22 § FB. Vid en sadan anmélan
ar det en fordel om ett s k dodsfallsbevis fran Skatteverket bifogas.
Overformyndaren ska da snarast méjligt forordna ny god man med stod av 11
kap 15 § FB sa att den enskilde inte lider nagon rattsforlust.

Enligt 14 kap 24 § FB é&r det den avlidne gode mannens dddsbo som ska
redovisa for forvaltningen av uppdraget. Det betyder att dodsboet ska upprétta
en slutrdkning per gode mannens dodsdag. Detta kan oftast 6sas genom att ny
god man hjalper till med att sammanstélla slutredovisningen.

ARVODEN

Som god man eller forvaltare har man ratt till arvode for utfort arbete men
forutsattningen ar att man begar arvode. Gode méan och forvaltare far erséttning
enligt bestammelser som rekommenderas av Svenska Kommun-férbundet.
Gode mannen/ forvaltaren kan ocksa fa ersattning for sina merkost-nader sa
som resor, telefon, porto mm. Arvoden och kostnadsersattningar betalas av
huvudmannens medel om inkomsterna under aret dverstigit 2,65 basbelopp
(prisbasbeloppet ar 2020= 47 300 kr) eller tillgangarna tva basbelopp. | annat
fall betalar kommunen faststéllda arvoden. Beslut om arvode och
kostnadsersattning fattas alltid av 6verféormyndaren. En god man eller for-
valtare far aldrig sjalv bestimma hur stort arvodet ska vara och ta ut det pa
forhand. Till sin hjalp vid beddmningen av arvodets storlek har dverformyndar-
en arsredovisningen, samt godemannens/forvaltarens redogorelse for
uppdragets omfattning.

Tank pa att Ni som far arvode som betalas av huvudmannen skall lamna
kontrolluppgift till skattemyndigheten.

Hur stort arvode?

1. Ett "normalarvode™ for den ekonomiska férvaltningen ar fnca 10 % av
basbeloppet.
Procentsatsen kan hdjas om forvaltningen varit besvérlig och tidskréavande.
Aven lagre procentsats kan vara motiverad
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2. Ett "normalarvode" for personlig omvardnad ar fnca 10 % av
basbeloppet.
Procentsatsen kan hdjas om forvaltningen varit besvérlig och tidskréavande.
Aven lagre procentsats kan vara motiverad

For att overformyndaren skall godkanna ett hogre arvode maste dock
forvaltaren/gode mannen kunna styrka att hans/hennes insatser varit utover
ordinar forvaltning/omvardnad

3. Ersattning for utgifter
For 16pande utgifter sisom kortare resor, telefon, porto o dyl kan
forvaltaren/gode mannen i normalfallen erhalla ersattning upp till ett belopp
motsvarande 2 % av basbeloppet. Aven har kan speciella forhallanden
medfora en hogre ersattning och da maste dessa utlagg kunna styrkas.

SKATTEAVDRAG OCH ARBETSGIVARAVGIFTER PA ARVODEN
NAR HUVUDMANNEN BETALAR ARVODET SJALV

Enligt lagstiftning som tradde i kraft den 1 januari 2000 foreligger skyldighet
att gora skatteavdrag och betala arbetsgivaravgifter for person som har god
man/forvaltare/sarskilt forordnad formyndare sa snart arvodet dverstiger
1.000 kronor. Gransen 10.000 kronor har séledes tagits bort.

| praktiken innebdr det att — nér gode mannen/forvaltaren/sarskilt forordnad
formyndaren gor uttag av arvodet fran huvudmannens konto — maste
skatteavdrag goras (i de flesta fall med 30 %) och arbetsgivaravgifter betalas
samt avdragen skatt redovisas i skattedeklaration senast den 12:¢e i
nastkommande manad.

Ytterligare information kan endast lamnas av det lokala skatteverket. Du
kan ocksa ga in pa deras hemsida www.skatteverket.se och lasa mer.

OVERFORMYNDAREN
Overférmyndarens verksamhet bekostas i sin helhet av kommunen. For
overformyndaren finns dven en ersattare.

Gode mans/forvaltares/huvudmans personuppgifter behandlas for
administration och andra atgarder som behovs for att handlagga arendet hos
overformyndaren i Landskrona i ett sarskilt dataprogram "Warna".

PERSONUPPGIFTSLAGEN (PUL)
Enligt personuppgiftslagen (PUL) behandlas Era personuppgifter i éverfor-
myndarprogrammet "WARNA".


http://www.skatteverket.se/

"Personuppgifter som ldmnas behandlas av dverformyndaren for administration
och andra atgarder som behdvs for att handlagga arendet. Behandlingen kan
ocksa avse framstallning av statistik, debitering av avgift samt uppdatering av
adressuppgifter.

Du har rétt att en gang per kalenderar efter skriftlig och undertecknad begaran
fa information om vilka personuppgifter om Dig som behandlas av 6verfor-
myndaren. Overformyndaren &r skyldig att omgaende ratta felaktiga och miss-
visande uppgifter.

Huvudmannen och hans/hennes ndrmaste har alltid ratt enligt foraldrabalken 16
kap 7 8 att ta del av handlingar hos dverférmyndaren som ror stéllforetradar-
skapet. Likasa har allmanheten med st6d av tryckfrihetsforordningen ratt att fa
information om Dina personuppgifter enligt offentlighetsprincipen”.

INFORMATION OM SEKRETESS/TYSTNADSPLIKT

Som god man/forvaltare har Du tillgang till en mangd uppgifter avseende
ekonomiska och/eller personliga forhallanden om Din huvudman och hans
narstaende. Sadana uppgifter ska inte Iamnas vidare till obehoriga. Som
obehorig anses i det har sammanhanget Din egen familj etc.

Uppdrag som god man/forvaltare faller emellertid utanfor sekretesslagens
tillampning. Som god man/férvaltare ar Du uppdragstagare hos enskild &ven
om forordnandet lamnats av domstol.

Som god man/férvaltare bor samma regler om sekretess tillampas som galler
enligt sekretesslagen. For den som arbetar eller har uppdrag inom offentlig
verksamhet &r det forbjudet att réja uppgifter om personliga och/eller
ekonomiska forhallanden som kan skada den enskilde.

TILLSYNSMYNDIGHETER

Gode man och forvaltare star under tillsyn av 6verformyndaren. Granskning
sker aven av vissa formyndares skotsel av omyndigas egendom.
Overformyndarens uppgift &r att kontrollera att stallfretradarna skéter sitt
uppdrag. Tingsratten beslutar om anordnande av godmanskap eller
forvaltarskap och utser gode man och forvaltare. Det &r tingsratten som pa
forslag fran overformyndaren fattar beslut om anordnande, utokning eller
minskning av ndmnda godmanskap och forvaltarskap. Det ar ocksa tingsratten
som upphaver godmanskap och forvaltarskap. Vid byte av god man och
forvaltare fattas beslut av dverformyndaren. Det bor observeras att den gode
mannen/forvaltaren kvarstar tills ny god man/forvaltare ar forordnad
Lansstyrelsen har till uppgift att 6vervaka att 6verformyndarna fullgor
sina uppgifter.

QVERKLAGANDE
Ar Ni missndjd med Gverformyndarens beslut i nagot arende, kan Ni dverklaga
beslutet hos Overformyndaren inom tre veckor fran den dag Ni fick del av

15(16)



16(16)

beslutet. Overklagande skall stallas till Lunds tingsratt men inlamnas till
Overférmyndaren, Stadshuset, 261 80 Landskrona. Overformyndaren skickar
sedan vidare handlingarna till Lunds tingsratt om inte dverformyndaren sjalv
andrar pa beslutet.
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