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Inledning

Demokrati, rattssakerhet och effektivitet ar grundlaggande varden for all
offentlig verksamhet. For att medborgarnas fortroende ska uppratthallas for
Landskrona stad kravs att de som verkar i kommunen inte later sig paverkas
av olampliga eller olagliga patryckningar i sitt uppdrag.

Denna riktlinje utgor en del av Landskrona stads arbete for att motverka otillaten paverkan,
korruption och valfardsbrott som kommunfullméaktige beslutat om i Policy for trygghets- och
sakerhetsarbetet i Landskrona stad (KS 2024/93).

Syfte och malgrupp

Syftet med riktlinjen ar att tydliggora olika former av otillaten paverkan samt tydliggora
ansvarsfordelning i det forebyggande arbetet savil vid intraffade incidenter.

Riktlinjen omfattar fortroendevalda som ej ar kommunalrad. Genom ett tillagg i
Kommunallagen (2017:725 4 kap 18a §) 1juli 2025 har staden ansvar for att forebygga att de
som inom kommunen eller regionen fullgor ett fortroendeuppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid inte utsitts for ohilsa eller olycksfall till f61jd av hot och vald. Tillagget giller
kommunalraden* och beskrivs i riktlinje mot otillditen paverkan (KS 2025/233).

Definitioner

Otillaten paverkan ar ett samlingsbegrepp for situationer dar ndgon pa ett sitt som ar olagligt
eller som upplevs som obehagligt, forsoker paverka en tjanstepersons eller fortroendevald i
dennes uppdrag. Det kan exempelvis handla om att f4 nagon att ta, dndra eller avsta fran att
fatta ett visst beslut, att polisanmaéla en handelse eller att gora en orosanmalan till
socialtjansten.

e Hot och véld

e Trakasserier som till exempel ofredande och krankningar

e Utpressning eller andra straffbara patryckningar

e Fysiskt vald mot person eller egendom

e Korruption i form av otillborliga erbjudanden eller relationer sdésom mutor eller jav

1 Kommunallagen 2017:725 4 kap 2§ "Den som inom kommunen eller regionen fullgor ett
fortroendeuppdrag pé heltid eller betydande del av heltid ska ha bendimningen kommunalrad,
borgarrad, regionrad, oppositionsrad eller en annan bendmning som fullméktige bestammer.



Ansvar i tillampningen av riktlinjen

En grund for att nimnderna ska kunna utfora sina uppdrag ar att fortroendevalda kanner sig
trygga att fatta beslut och verka inom ramen for sina reglementen. Eftersom fortroendevalda
inte ar formellt anstillda av Landskrona stad, har staden inte arbetsgivaransvar for dem
utifran arbetsmiljolagstiftningen. Huvudregeln ar att respektive nimnd och det egna partiets
organisation ansvarar for sikerhetsfragor gillande otilldten paverkan.

Det aligger varje enskilt parti att arbeta forebyggande mot otillaten paverkan exempelvis i form
av utbildningar, handlingsplaner, rutiner samt efterlevnad av dessa. Stadsledningsférvaltningen
genom avdelningen for samhallsskydd och trygghet arrangerar dock i borjan av varje ny
mandatperiod ett utbildningstillfille om otillaiten paverkan. Stod ges dven av Landskrona stad
infor politiska ssmmantriaden dar kénsliga drenden ska hanteras och dar det finns en 6kad
riskbild. Stodet ges av avdelningen for samhallsskydd och trygghet och kan handla om:

e gora hotbildsbedomningar
e bestilla extra vaktarnarvaro
e informera och ha en dialog med polisen.

Stod kan ocksa ges i situationer dar otillaten paverkan riktas mot enskilda fortroendevalda
sasom:

e stod att gora en risk- och konsekvensanalys samt ge forslag pa atgarder
¢ kontakta polis for hotbildsbedomning

e foOrse utsatt med personlarm

e stod att gora polisanmalan

¢ eventuellt andra insatser som bedoms nodvandiga/onskvarda.

All form av otillaten paverkan ska polisanmalas. Vid polisanmailan uppges att mélsigande ar
fortroendevald. Begiran om 6kad sekretess, sa kallat atkomstskydd, kan aberopas. Om hotet
visar sig vara av allvarlig karaktar kan polisen gora bedomningen att deras sarskilda
personskyddsgrupp ska ta over hantering av drendet och starka skyddet kring den
fortroendevalda med ytterligare atgarder.

Om avdelningen for samhallsskydd och trygghet har blivit inkopplade i handelsen foljs
arendet upp med stod av sakerhetssamordnaren tillsammans med den fortroendevalda och
med partiets sdkerhetsansvarig. Vidtagna atgarder kan i samrad med polisen komma att
aterkallas alternativt forstarkas utifran riskbild.

Vid otillaten paverkan mot enskilda ansvarar den som utsétts for att dokumentation och
incidentrapportering finns och bevaras hos respektive parti.
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