
Sandåkerskolan

Här börjar din framtid!



Sandåkerskolan

• Årskurser 4-9, mellanstadiet och högstadiet

• Ca 485 elever fördelade på 21 klasser

• Skolbibliotek

• Närhet till idrottsplats och grönområden

• Goda studieresultat med trygga elever

3



Sandåkerskolan ger varje elev möjlighet till…
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Att nå goda studieresultat

Att förstå utbildningens mål

Att förstå sitt eget lärande

Att nå motivation, ansträngning och utmaning

Att skapa goda skolminnen och 

… att vara redo för framtiden



Organisation



Skolledning samt elevhälsa
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Skolledning

• Rektor 
Heléne Henning

• Bitr. rektor 
Sofie Nilsson & Lina Persson

• Förstelärare 
Lina Persson, Anna Pettersson & 
Sarah Tillman

• Arbetslagsledare 
Linda Mattsson & Simon Holmberg

• Ämnesutvecklare 
Eva C Isaksson, Marie Johansson, 
Sarah Tillman, Michael Nilsson & 
Anna Pettersson

Elevhälsa

• Kurator: Sara Arenbo

• Skolsköterska: Theresia Brandsten

• Specialpedagog: Maria Murphy, 

Daniel Lindqvist

• Skolpsykolog: Birgitta Jacobsson

• SYV: Thea Thorsheim Steen

• Studiementor: Joakim Jörlert, 

Jörgen Petersson & Arianit Duraku

• Elevassistenter

Serviceteam

• Administratörer; 

Jenny Tulldahl & Lennart Mårtensson

• Vaktmästare; 

Fredric Nilsson

• Lärarassistenter



Lärarorganisation

7

Arbetslagen är organiserade gemensamt för 

årskurserna 4-6 och 7-9, med en 

arbetslagsledare för varje lag.

Mentorslagen är organiserade kring en 

årskurs 4-9.



Det här vill vi uppnå



Prioriterade mål

Utmärkt undervisning:

- Elever med flera olika strategier för sitt

lärande och kunskapsutveckling

- Elever med förbättrad läs- och 

skrivkompetens

- Elever med förbättrade språkkunskaper

och omvärldsinsikter genom

internationella samarbeten

Främjande mentorskap:

- Elever med god resiliens (psykosocial

motståndskraft och 

återhämtningsförmåga)

- Minskad andel elever med frånvaro

20-50%



Elevers delaktighet och inflytande
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Vi jobbar aktivt med klassråd, elevråd, 
elevskyddsombud, trygghetsråd, rastråd och 
trivselråd.

Eleverna ska också få vara delaktiga i 
framtagandet av

• Ordningsregler 

• Planen mot diskriminering, trakasserier 
och kränkande behandling

Eleverna ska kunna påverka undervisningen 
genom att vara aktiva i utvärderingar av 
arbetsområden.



Så här jobbar vi på 
Sandåkerskolan
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Utmärkt 
undervisning

• Behöriga, engagerade och skickliga lärare

• Lärarna i åk 7-9 undervisar företrädesvis endast i ett eller två 
ämnen, förutom i NO och SO där man blockläser

• Noggrann planering – veckoplanering, OneNote 

• Eleverna involverade i upplägget av undervisningen 

• Motivera eleverna 

• Uppföljning, återkoppling och betoning av väsentlig kunskap 

• Aktivt lärarstöd och synligt ledarskap



Digitala 
arbetssätt

• Vi är en mobilfri skola

• Digitala verktyg används där de ger bäst effekt

• Teams och OneNote

• Hög grad av gemensamma struktur i det digitala 

klassrummet

• Speciella regler finns för användning av skolans 

digitala verktyg, dessa hittar ni på hemsidan

• Vi använder oss av program, appar och hemsidor

• Alla elever har tillgång till inläsningstjänst



Strukturen i OneNote
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Forts.
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Främjande 
mentorskap

Att vara mentor är ett viktigt uppdrag på Sandåkerskolan

• Mentorn är den som har ansvaret för eleven och 
kontakten med hemmet samt arbetar för att skapa en god 
relation med eleven och med elevens vårdnadshavare. 

• Mentor ska hålla sig informerad om och hjälpa till med att 
driva på den enskilda elevens kunskapsutveckling och 
övrig utveckling via samtal under mentorstid och 
utvecklingssamtal. 

• Undervisningsfri tid ska användas för att besöka sina 
mentorselever under verksamhetstid.

• Mentor ansvarar för att vid svårigheter i skolarbetet föra 
elevens talan. Diskutera med skolan elevhälsoteam. 

• Mentor ska följa upp elevernas närvaro och vid 
ogiltig/anmärkningsvärt hög frånvaro informera 
elevhälsoteamet enligt frånvarotrappans rutiner.
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Främjande 
mentorskap

Att vara mentor är ett viktigt uppdrag på Sandåkerskolan 
forts.

• Mentor ska arbeta främjande och förebyggande vid elevs 
utanförskap. Lyft det med skolans elevhälsoteam.

• Mentor ska vara behjälplig och AGERA i situationer där 
det förekommer kränkande behandling eller trakasserier. 
Kontakta hemmet vid incidenter.

• Mentor ska se till så att mentorseleverna har en jämn 
arbetsfördelning under veckan/terminen/läsåret.

• Mentor ska arbeta tillsammans med eleven med 
motivation, ansträngning och självständighet.

• Mentor följer upp så att tilldelad teknik för dina elever 
fungerar och hanteras korrekt
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Mentorstid och 
mentorsgrupper

• Varje elev har en mentor

• Mentor och mentorsgruppen åk 4-6 

träffas varje morgon, där insamling av 

mobiltelefoner sker

• I högstadiet har eleverna mentorstid 

klassvis, 2 dagar i veckan
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Schema

• PREST har egna grupper som inte följer 

klassindelningen, utan man jobbar med 

hela årskursen

• PREST-ämnen läses i perioder om ca 7 

veckor och efter ett läsår får man betyg i 

alla dessa ämnen (bild, musik, slöjd och 

hemkunskap)

• Extra studiestöd erbjuds minst två 

timmar i veckan



Kommunikation med er 
vårdnadshavare



Vår digitala kommunikation

• På hemsidan hittar ni kontaktuppgifter, 
veckoplanering, läsårstider, blanketter 
och mycket mera…

• Veckoplaneringen, 4-6 eller 7-9, är 
navet för information om den dagliga 
undervisningen samt läxor och prov

• Vi kommunicerar genom utskick på 
blogg i IST Home skola (app) samt via 
mejl, tänk på att ha uppdaterade 
adresser och telefonnummer i IST 
Home skola, telefonsamtal vid behov
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https://www.landskrona.se/sandakerskolan/
https://www.landskrona.se/sandakerskolan/elevvardnadshavare/arbetslag-rod/
https://www.landskrona.se/sandakerskolan/elevvardnadshavare/arbetslag-rod/
https://www.landskrona.se/sandakerskolan/elevvardnadshavare/arbetslag-rod/
https://www.landskrona.se/sandakerskolan/elevvardnadshavare/arbetslag-gron/
https://www.landskrona.se/sandakerskolan/elevvardnadshavare/arbetslag-gron/
https://www.landskrona.se/sandakerskolan/elevvardnadshavare/arbetslag-gron/
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